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ASOCIACIIOS '
SVENCIONIU RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPE ,,$VENCIONIU PARTNERYSTES
ISTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS
1.1 Asociacija Svenéioniy rajono vietos veiklos grupé ,,Sven&ioniy partneryste® yra ribotos civilinés
atsakomybés viefasis juridinis asmuo, veikiantis gvenéioniq rajone, kurios tikslas — koordinuoti
Vietos veiklos grupés nariy veiklg, atstovauti nariy interesams, juos ginti ar tenkinti kitus vie$uosius
interesus.
1.2 Asociacijos pavadinimas - Svendioniy rajono vietos veiklos grupé ,,8ventioniy partneryste
(toliau — Vietos veiklos grupe).
1.3. Vietos veiklos grupés teisiné forma — asociacija.
1.4. Vietos veiklos grupé veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso (toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo
(toliau — Asociacijy jstatymas) bei kity istatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, kity
teisés akty ir savo veikla grindZia $iais statais.
1.5 Vietos veiklos grupé turi savaranki¥ka balansa, apvaly antspauda su savo pavadinimu,
atsiskaitomaja saskaita Lietuvos Respublikoje iregistruotame banke. Teisés akty nustatyta tvarka Ji
gali tureti saskaity ir uZsienio bankuose.
1.6. Vietos veiklos grupés veiklos laikotarpis neribotas.
1.7. Vietos veiklos grupés finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

II. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI

2.1 Asociacijos veiklos tikslai;

2.1.1 pagal savo veiklos kompetencijg ir galimybes skatinti vietos iniciatyvas ir permainas kaimo
vietovése, stiprinti vietos partneryste, jtraukti §i procesa bendruomeniy, kity socialiniy, ekonominiy
partneriy bei asociacijy, vietos valdZios ir verslo atstovus Sventioniy rajone;

2.1.2. aktyviai dalyvauti rengiant ir igyvendinant kaimo plétros planus bei programas Svendioniy
rajone;

2.1.3. teikti pasiilymus vietos, regioninéms ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms dél
kaimo plétros plany, priemoniy, programy ir strategijy kiirimo bei jgyvendinimo;

2.1.4. ieskoti naujovidky ir efektyviy budy vietos Zmogi3kiesiems, gamtiniams, kultGriniams ir
kitiems materialiems bei nematerialiems i%tekliams panaudoti rajono kaimo vietoviy plétrai;

2.1.5. skatinti ir palaikyti vietines kaimo ¥moniy iniciatyvas verslo, gamtos apsaugos, §vietimo,
kult@iros, socialinés paramos ir kitose srityse;

2.1.6. gerinti rekreacing infrastruktiira kaime, kurti kaimo vietovese patrauklia, patogia, saugia
gyvenamajg aplinka, atnaujinti kaimo gyvenvietiy vieSasias erdves ir pastatus;

2.1.7. parengti Svengioniy rajono kaimo plétros strategija;

2.1.8. organizuoti kaimo plétros dalyviy Svietima bei mokyma;

2.1.9. organizuoti ir teikti parama kaimo bendruomeniy projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti:
2.1.10. teikti labdarg ir paramg jstatymy nustatyta tvarka, taip pat ja gauti;

2.1.11. skatinti bendradarbiavima su kitomis nacionalinémis ir tarptautinémis organizacijomis;

2.1.12. skatinti bendryjy socialiniy paslaugy bei sociokultiiriniy paslaugy lygio kélima rajone, teikiant
laisvalaikio organizavimo paslaugas siekiant idvengti socialiniy problemy, mazinant socialine atskirti,
aktyvinant bendruomene.

2.1.13. siekti kity Vietos veiklos grupeés nariy poreikius atitinkandiy ir galiojantiems teisés aktams
nepriestaraujandiy tiksly,

2.2. Vietos veiklos grupés veiklos ridis — asociacijy veikla (94.9).
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2.3. Vietos veiklos grupé turi teisg vykdyti {statymy nedraudziama iiking komercing veikla, kuri
nepriedtarauja Vietos veiklos grupés jstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jo tikslams pasiekti.
2.4. Veikla, kuri Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka licencijuojama, Vietos veiklos grupé
gali verstis tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.

1. VIETOS VEIKLOS GRUPES TEISES IR PAREIGOS

3.1. Savo tikslams ir uZdaviniams jgyvendinti Vietos veiklos grupé jstatymy nustatyta tvarka turi
teise: ‘

3.1.1. nekliudomai rastu, Zod#iu ar kitais bidais skleisti informacija apie savo veikla, propaguoti savo
tikslus ir uzdavinius;

3.1.2. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalinga turta, ji naudoti, valdyti ir juo disponuoti;

3.1.3. samdyti asmenis istatuose nustatytai veiklai vykdyti; gauti lédy ar kitokio turto i3 tarptautiniy
asociacijy, visuomeniniy organizacijy, programy, teikiandiy techning, materialing ir finansine
pagalba, taip pat i3 nevalstybiniy organizacijy, fondy fiziniy ir juridiniy asmeny bei kity organizacijy
kaimo bendruomeniu plétros skatinimui ir kitiems socialiniams tikslams igyvendinti;

3.1.4. turéti atsiskaitomaja ir uZsienio valiutos saskaitas bankuose, taip pat valiuting saskaita bet
kurioje valstybéje;

3.1.5. naudoti gautas 1¢%as {statuose numatytiems tikslams jgyvendinti:

3.1.6. bendriems uZdaviniams spresti gali jungtis/stoti i sajungas ( konfederacijas), |{vairias
organizacijas (tame tarpe tarptautines) ir i¥stoti i% jy;

3.1.7. reorganizuotis, steigti istatymy nustatyta tvarka filialus;

3.1.8. nutraukti savo veikla;

3.1.9. prisiimti {sipareigojimus ir sudaryti sutartis su partneriais;

3.1.10. turéti Kity civiliniy teisiy ir pareigy, jei jos nepriedtarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir $iems jstatams, biti iefkovu ir atsakovu teisme.

3.2. Vietos veiklos grupé privalo:

3.2.1. efektyviai naudoti 1&3as ir turta, skirtus jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

3.2.2. vesti finansinés veiklos apskaita, kuri atitikty Lietuvos Respublikos jstatymy bei kity teisés akty
reikalavimus, taip pat paramos teikéjy nustatytas salygas, nepriedtaraujandias Lietuvos Respublikos
istatymams ir kitiems teisés aktams;

3.23. teikti finansing — buhaltering ir statistine informacija valstybés institucijoms, Vietos veiklos
grupés nariams, jeigu jie to reikalauja;

3.2.4. naudodama Lietuvos, uZsienio ¥aliy ir (ar) tarptautiniy organizacijy bei paramos tiekéjy
perduoty turta ir léSas bei atsiskaitydama uz ju panaudojimg, vadovautis Lietuvos Respublikos
istatymais, kitais teisés aktais bei ty organizacijy ar paramos teikéjy nustatytais reikalavimais;

3.2.5. mokéti mokes€ius jstatymy nustatyta tvarka.

IV, VIETOS VEIKLOS GRUPES NARIU TEISES IR PAREIGOS

4.1 Vietos veiklos grupés nariais gali buti fiziniai ir Juridiniai asmenys: socialiniai ir kiti partneriai,
nevyriausybinés organizacijos, vietos vald¥ios institucijos’ ir verslo organizacijos, registruotos ar
veikian&ios Svenéioniy rajone, pripaZistantys Vietos veiklos grupés istatus, neturintys jai ir (ar)
Lietuvos Respublikos teisés aktams prie§taraujandiy tiksly ir sutike jne3ti stojamaji mokestj.

4.2. Vietos veiklos grupés narys turi tokias teises:

4.2.1. dalyvauti ir balsuoti Vietos veiklos grupés visuotiniame nariy susirinkime;

4.2.2. naudotis Vietos veiklos grupés teikiamomis paslaugomis;

4.2.3. susipaZinti su Vietos veiklos grupés dokumentais ir gauti visa turima informacija apie jos
veikia;

4.2.4. bet kada i3stoti i§ Vietos veiklos grupes.
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4.2.5. kitas teisés aktuose ir Vietos veiklos grupés jstatuose nustatytas teises.

4.3. Vietos veiklos grupés narys privalo laikytis jstaty ir kity vidaus veiklos dokumenty, vykdyti
Vietos veiklos grupés visuotinio nariy susirinkimo ir valdybos sprendimus, tausoti Vietos veiklos
grupeés turta, moketi kasmetinj nario mokestj.

V. VVG NARIY PRIEMIMO, ISSTOJIMO IR PASALINIMO I$ VIETOS VEIKLOS
GRUPES TVARKA BEI SALYGOS

5.1. Vietos veiklos grupés nariais gali blti juridiniai ir fiziniai asmenys, sumokéje stojamaji
mokest] ir priimti | narius Vietos veiklos grupés valdybos sprendimu. Vietos veiklos grupéje
juridiniam asmeniui atstovauja jo deleguotas atstovas arba pakaitinis asmuo.

5.2. Vietos veiklos grupé yra atvira naujiems nariams. Vietos veiklos grupe uftikrina lanksgia, atvira
ir nediskriminuojanéia lyties, tautinés kilmés, amzZiaus, religijos ar isitikinimuy, negalios, Seiminés
padéties, lytinés orientacijos pagrindu naujy nariy, veikianéiy ir/arba registruoty (juridiniy asmeny
atveju) ir gyvenantiy arba Vietos veiklos grupés teritorijoje vykdandiy ekonomine veiklg asmeny
priémimo tvarka.

5.3. Juridinis asmuo, norintis stoti | Vietos veiklos grupe, privalo pateikti organizacijos vadovo
paradu ir organizacijos antspaudu patvirtinta motyvuota pra$yma, kuriame nurodomas juridinio
asmens pavadinimas, stojimo j Vietos veiklos grupe motyvas, organizacijos kontaktiniai duomenys,
juridinio asmens registracijos- paZyméjimo kopija, posédzio, kuriame nutarta stoti | Vietos veiklos
grupg ir deleguoti atstovaujantijj asmenj dalyvauti Vietos veiklos grupés veikloje, protokolo i8rada.
5.4, Fizinis asmuo, norintis jstoti | Vietos veiklos grupe, privalo pateikti motyvuoty praiyma,
kuriame nurodyti asmeniniai kontaktai, stojimo j Vietos veiklos grupe motyvas.

5.5. Vietos veiklos grupés narys, norintis i¥stoti i§ Vietos veiklos grupés, pateikia pra¥yma rastu
Vietos veiklos grupés valdybai. Juridinis asmuo prie pra§ymo pateikia organo, kuris pagal istatus turi
teis¢ nuspresti tapti kity juridiniy asmeny dalyviu, sprendima dél i3stojimo. Narysté pasibaigia nuo
praSymo padavimo dienos, jei pra§yme nenurodyta vélesné diena. Tokio nario istojima, tvirtina
Vietos veiklos grupés valdyba.

3.6. Vietos veiklos grupés narys gali bati pasalintas visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, jeigu jo
veikla priedtarauja Vietos veiklos grupés ir (ar) Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytiems
tikslams, trukdo jgyvendinti Vietos veiklos grupes uzdavinius ir (ar) vykdyti jos funkcijas, atskleides
konfidencialia informacija, kitaip grubiai paZeides istatus arba kai Jo elgesys prie§tarauja bendru
sutarimu numatytoms organizacijos vertybéms.

+5.7. Nariui iSstojus ar i$braukus ji i¥ sarady, stojamasis jnafas, nario mokestis ir perduotas turtas
negraZinami.

5.8. Nariui i¥stojus ar i¥braukus jj i¥ sara¥y , narys ne véliau kaip per dvi savaites atsiskaito su Vietos
veiklos grupe uZz visas jam patikétas materialines vertybes, jas grazindamas natiira arba
kompensuodamas atitinkama pinigy suma.

5.9. Narysté Asociacijoje prasideda ir kandidatas laikomas Asociacijos nariu, kai dél to yra priimtas
atitinkamas Valdybos sprendimas ir sumokétas stojamasis ina$as. Asociacijos narys, nemokantis
Asociacijai mokestio 2 (dvejus) metus i¥ eilés, palalinamas i§ Asociacijos nariy. Pafalinimas i%
Asociacijos nariy neatleidZia nuo nesumokéto nario mokes&io isiskolinimo padengimo Asociacijai.

VL VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYMAS
6.1.Vietos veiklos grupeés organai yra:
6.1.1.auk3¢iausias organas — Vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas;
6.1.2 kolegialus valdymo organas — Vietos veiklos grupes valdyba;
6.1.3.vienasmenis valdymo organas — Vietos veiklos grupés pirmininkas.
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VI VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS

7.1 Visuotinis nariy susirinkimas:

7.1.2. papildo ir kei€ia Vietos veiklos grupés jstatus;

7.1.3. kei€ia Vietos veiklos grupés buveing;

7.1.4. esant bitinybei numato papildomus reikalavimus valdybos nariams;

7.1.5. skiria ir atSaukia revizoriy (auditoriy ar audito imone);

7.1.6. nustato ir tvirtina stojamojo ir nario mokeséiy dydji;

7.1.7. tvirtina meting finansing atskaitomybe, svarsto ir tvirtina vietos veiklos grupés pirmininko
parengta ir valdybos aprobuota veiklos ataskaitg ir veiklos programa;

7.1.8. priima sprendima dél Vietos veiklos grupés pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo).

7.2. Visuotinitame nariy susirinkime sprendZiamojo balso teise turi visi Vietos veiklos grupés nariai.
7.3. Vienas narys visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsa.

7.4. Eilinj visuotin] nariy susirinkima $aukia valdyba per 4 ménesius po finansiniy mety pabaigos.

7.5. Apie susirinkimo dat ir vieta kiekvienam Vietos veiklos grupés nariui prane$ama ne véliau kaip
prie§ 3 dienas iki visuotinio nariy susirinkimo dienos. Prane8imas gali bati jteikiamas tiesiogiai,
i¥siuntiamas pastu, faksu, elektroniniu pastu.

7.6. Neeilinis visuotinis nariy susirinkimas turi biiti suauktas, jei to reikalauja ne maZiau kaip 1/3
Vietos veiklos grupés nariy arba Vietos veiklos grupés valdybos sprendimu.

7.6. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip ¥4 Vietos
veiklos grupés nariy. Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, ¥aukiamas pakartotinis
nariy susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkés
klausimais. Apie pakartotinj nariy susirinkima nariams turi bati pranesta ne véliau kaip likus 3
dienoms iki pakartotinio visuotinio nariy susirinkimo dienos.

7.7.Visuotinio nariy susirinkimo sprendimai priimami paprasta susirinkime dalyvaujandiy Vietos
veiklos grupés nariy balsy dauguma.

7.8. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimams dél Vietos veiklos grupés jstaty keitimo, dél Vietos
veiklos grupés pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo) priimti reikia ne maZiau 2/3
susirinkime dalyvaujanéiy Vietos veiklos grupés nariy balsy.

VIII. VALDYBA

8.1. Vietos veiklos grupés valdyba renkama visuotinio nariy susirinkimo 3 (trejy) mety laikotarpiui.
8.2. Valdybos nariais gali biiti renkami tik Vietos veiklos grupés nariai fiziniai asmenys ir Vietos
veiklos grupés nariy juridiniy asmeny atstovai. Valdybos sudétis privalo atitikti Kaimo plétros
programos krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas® priemonés reglamentuojandiy teisés akty
reikalavimus. Valdybos nariai renkami visuotiniame nariy susirinkime pagal skaidria ir demokratine
procedirs ir kurie:

8.2.1. bty jvairaus amZiaus (bent 2 asmenys iki 40 m. jy idrinkimo diena { kolegialy VVG
valdymo organa) ir abiejy ly&iy (santykiu 40:60, t. y. maZiausiai 40 proc. nesvarbu, kurios Iyties,
atstovy);

8.2.2. keistysi VPS jgyvendinimo metu, t. y. ne rediau kaip kas 3 metus pasikeisty maZiausiai
1/3 nariy, tadiau ne maziau kaip po vieng i§ kiekvieno — pilietinés visuomeneés, versio ir vietos
valdZios — sektoriaus atstova;

8.2.3. uztikrinty tinkama viedujy ir privadiy interesy derinima, t. y. Lietuvos Respublikos
vielyjy ir privadiy interesy derinimo valstybés tarnyboje istatymo nustatyta tvarka deklaruoty
privadius interesus ir sutikty teikti minétas deklaracijas bei jy pakeitimus VVG ir Agentiirai.
Savivaldybés meras, tarybos nariai, savivaldybés administracijos direktorius, savivaldybés
administracijos struktfiriniy padaliniy vadovai, kiti asmenys, savivaldybéje dirbantys politinio
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(asmeninio) pasitikéjimo pagrindais, taip pat savivaldybei atskaitingu {staigy, imoniy ar kity juridiniy
asmeny vadovai kolegialiame VVG valdymo organe turi teis¢ atstovauti tik vietos valdzios sektoriui,
Jeigu asmuo, i8rinktas { kolegialy VVG valdymo organa, pagal fakting padétj turi galimybe atstovauti
pilietinés visuomenés ir verslo sektoriams (pvz., yra bendruomeninés organizacijos narys ir
fikininkas), jis turi aifkiai radtu iSreiksti, kuriam sektoriui atstovauja eidamas kolegialaus VVG
valdymo organo nario pareigas,;

8.2.4. bty isklause arba {sipareigoty per 6 mén. nuo isrinkimo | kolegialy VVG valdymo organg
dienos i$klausyti mokymo kursus, tiesiogiai susijusius su BIVP metodo taikymu (reikalavimas
tatkomas maziausiai 1/3 kolegialaus VVG valdymo organo nariy). Tinkamais pripazjstami mokymo
kursai, kuriy kodai yra 596131007, 596131008 ir 396131007.

8.3. Valdybos nariy skaicius yra ne maziau 11.

8.4. Valdybos nariai issirenka valdybos pirmininka 3 (trejy) mety laikotarpiui.

8.5. Valdybos kompetencija:

8.5.1. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie Vietos veiklos grupés veikla pateikimo nariams
tvarka;

8.5.2. svarsto klausimus dél Vietos veiklos grupés turto ir léu {gijimo, naudojimo, valdymo ir
disponavimo, prievoliy uztikrinimo turtu ar 1é3omis, kiek tai numato $ie jstatai; :

8.5.3. nustato Vietos veiklos grupés nariy mokes€iy mokeéjimo tvarka;

8.5.4.priima sprendimus narystés Vietos veiklos grupéje klausimais, i¥skyrus sprendimus dél nariy
padalinimo i§ Vietos veiklos grupés;

8.5.5. priima sprendimag dél kity juridiniy asmeny, atstovybiy ar vietos veiklos grupés filialy steigimo
ar dél tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu;

8.5.6. tvirtina Vietos veiklos grupés atstovybiy filialy nuostatus;

8.5.7. vykdo i3 dalies ar visi3kai Vietos veiklos grupés 1é$omis finansuojamy projekty atranka;

8.5.8. priima sprendimus dél Vietos veiklos grupés valdymo struktiiros ir pareigybiuy;

8.5.9. priima sprendimus dél Vietos veiklos grupés pirmininko, finansininko jdarbinimo, nustato jy
atlyginima, darbo sutartj su Vietos veiklos grupés pirmininku pasirafo valdybos pirmininkas arba jo
igaliotas valdybos narys; '

8.5.10. tvirtina administracijos darbo tvarkos taisykles;

8.5.11 i8klauso ir jvertina revizoriaus (auditoriaus ar audito jmonés) patikrinimo rezultatus, imasi
priemoniy revizoriaus (audito ar audito jmonés) nustatytiems trikumams ar paZeidimams pa3alinti,
8.6. Valdybos posédZio Saukimo iniciatyvos teise turi na maZiau kaip 3 valdybos nariy grupé. Apie
valdybos posédZio suSaukima, nurodydami posédZio data, laika, vieta ir darbotvarke, valdybos
posedZio iniciatoriai turi informuoti kitus valdybos narius ne véliau kaip prie$ 3 kalendorines dienas
iki posédzio.

8.7. Valdybos posédis gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip % valdybos nariy.
8.8. Valdybos priimti sprendimai yra teiséti, kai u juos balsavo daugiau kaip % visy valdybos
posedyje dalyvaujanéiy nariu. Balsavimo metu kiekvienas narys turi viena balsa. Sprendimai
priimami atviru balsavimu paprasta balsy dauguma. Valdybos nariy balsams pasiskirs&ius po lygiai,
lemiamas yra valdybos pirmininko balsas. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdyba
sprendZia jo materialinés atsakomybés, personalinius jo darbo ir (ar) narystés Vietos veiklos grupeje
klausimus.,

8.9. Likus ne maziau kaip 5 dienos iki eilinio visuotinio susirinkimo, Vietos veiklos grupés
pirmininkas ir valdyba privalo parengti Vietos veiklos grupés veiklos ataskaita. Jeigu visuotinis nariy
susirinkimas nepatvirtina veiklos ataskaitos arba Vietos veiklos grupés veikla vertina neigiamai,
visuotinis nariy susirinkimas turi teise atSaukti visus ar atskirus valdybos narius ir i$rinkti naujus
narius.

8.10. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

IX. VIETOS VEIKLOS GRUPES PIRMININKAS:




9.3. Vietos veiklos grupés pirmininkas:
9.3.1. vienasmenigkaj atstovauja Vietos veiklos grupeés interesams valstybinése, nevyriausybinése

PO to tvirtinti visuotinjam nariy susirinkimuj pasibaigus kalendoriniams metams per 4 ménesiy
Iaikotarpi;

9.3.9. organizuoja viegos informacijos paskelbima;

9.3.10. vykdo Vietos veikios grupes nariy apskaita,

9.4. Pirmininkuj i$vykus ar d¢] kity prieZastiy negalint vykdyti jam paskirty pareigy ir funkeijy, jas
vykdo Vietos veiklos grupeés pirmininko bavaduotojas ar vienas i valdybos nariy.

X. VIETOS VEIKLOS GRUPES LESOS IR PAJAMOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

10.1. Vietos veiklos grupes ledy Saltiniaj:

10.1.1. stojamasis bej nario mokestis; stojamyjy inady ir nario mokesgiy mokéjimo tvarka yra
tvirtinama atskiry dokumentu;

10.1.2. g nevalstybiniy organizacijy, fondy, fiziniy ir juridiniy asmeny, taip pat i¥ tarptautiniy
visuomeniniy organizacijy, programy bei kity istaigy ir organizacijy gautos i&3o0s;

10.1.3. kredito istaigy paltkanos uz Saugomas Vietos veiklos grupés lésas:

10.1.4, kitos teisetaj gautos légos,
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Vietos veiklos grupés pranegimaj skelbiami Civilinio kodekso, Asociacijy istatymo ir kitais teises
aktais nustatytais terminais,

11.3. Tais atvejais, kai istatymai ir &ie |statai numato alternatyvius prane$imy skelbimo baidus,
konkrety skelbimo biida parenka Vietos veiklos grupes valdyba,

*e .

11.4. Uz Civiliniame kodekse, Asoclacijy jstatyme ir §uose istatuose nustatytos informacijos viegg

savalaikj pateikima atsako Vietos veiklos grupés pirmininkas.
V1.5, Istatai kei&iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimtu ne mazesne kaip 2/3 balsy

dauguma.
11.6. Pakeistus jstatus pasira$o Vietos veiklos grupés visuotinio nariy susirinkimo igaliotas asmuo.

[staty pakeitimai jsi galioja nuo jy iregistravimo Juridiniy asmeny registre,

XII. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS, JU VEIKLOS NUTRAUKIMAS

veiklos grupé privalo savo istatus suderinti su priimtais statymais artimiausiame susirinkime. Kol
Vietos veiklos grupes |statai nesuderinti sy naujai priimtais istatymais, Vietos veiklos grupé
vadovaujasi (yra taikomos) jstatymy, o ne istaty normomis,

Istatai patvirtinti 2015 m. lapkri¢io 4 dieng visuotiniame nariy susirinkime, Vilniaus g.19 évenéionys

Visuotinio nariy susirinkimo igaliotas asmuo W Biruté Borovikiena




