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ŠVENČIONIŲ RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPĖS „ŠVENČIONIŲ PARTNERYSTĖ“
2015 M. VEIKLOS  ATASKAITA

1. Nariai – skaičius, atstovavimas, delegavimas
	VVG „Švenčionių partnerystė“ įsteigta 2004 m.birželio 10 d.  Kodas 30032951.
Ataskaitiniais metais organizacijos narių skaičius išaugo, pasikeitė struktūra. 2015 metų pabaigoje asociacijoje buvo 48 nariai: 6 asmenys, atstovaujantys vietos valdžiai, 11 verslo atstovų ir 31 pilietinės visuomenės atstovas. 
Visi grupės nariai pateikę oficialius delegavimo raštus, 2 ūkininkai yra nariai kaip fiziniai asmenys, be delegavimo.

2. Susirinkimai, spręsti klausimai
2015 m. įvyko 4 visuotiniai susirinkimai: 
a) 2015-05-26 neeilinio visuotinio susirinkimo metu (protokolas 2015-05-26 Nr. 1) perrinkti 2 VVG valdybos nariai, išrinktas naujas pirmininkas;
b) 2015-08-07 patvirtinta nauja VVG įstatų redakcija, išrinkta nauja 11 asmenų valdyba, valdybos pirmininkas, nuspręsta dėl VVG nario mokesčio (protokolas 2015-08-07 Nr. 2);
c) 2015-08-21 svarstyta ir patvirtinta 2015-2023 metų laikotarpio Švenčionių rajono vietos veiklos grupės „Švenčionių partnerystė“ strategija;
d) 2015-11-04 skubos tvarka sukviestas susirinkimas iš esmės svarstyti vieną klausimą – dėl vietos veiklos grupės „Švenčionių partnerystė“ įstatų p.8.2. papildymo, iškilusį strategijų vertintojams pradėjus projekto vertinimą. Šiame susirinkime išrinktas VVG pirmininko pavaduotojas.
Visi susirinkimai vyko sklandžiai, pakankamai aktyviai dalyvaujant daugumai VVG narių.

3.Valdyba – teisiniai aspektai, sudėtis, atstovavimas, posėdžiai
Pagal 2015-08-07 patvirtintus ir 2015-11-04 papildytus Įstatus vietos veiklos grupės valdyba renkama visuotinio narių susirinkimo 3 (trejų) metų laikotarpiui. Valdybos nariais gali būti renkami tik VVG nariai fiziniai asmenys ir VVG narių juridinių asmenų atstovai. Valdybos sudėtis privalo atitikti Kaimo plėtros programos „LEADER metodo įgyvendinimas“ priemonės reglamentuojančių teisės aktų reikalavimus. Nuo 2015 m. rugpjūčio 7 d. valdyboje yra po 3 vietos valdžios ir verslo atstovus ir 5 pilietinės visuomenės atstovai. Valdyboje išlaikyta lyčių proporcija: moterys sudaro 45,45 proc., vyrai – 54,55 proc. valdybos narių. Jaunimo atstovai valdyboje sudaro 54,55 proc. Per visą Vietos plėtros strategijos įgyvendinimo laikotarpį VVG privalės atitikti reikalavimams:
        – keisis VPS įgyvendinimo metu, t. y. ne rečiau kaip kas 3 metus pasikeis mažiausiai 1/3 narių, tačiau ne mažiau kaip po 1 atstovą iš kiekvieno sektoriaus - pilietinės visuomenės, verslo ir vietos valdžios; 
        – bus išklausę arba įsipareigoję per 6 mėn. nuo išrinkimo į kolegialų VVG valdymo organą dienos išklausyti mokymo kursus, tiesiogiai susijusius su BIVP metodo taikymu (reikalavimas taikomas mažiausiai 1/3 kolegialaus VVG valdymo organo narių). Tinkamais pripažįstami mokymo kursai, kurių kodai: 596131007, 596131008, 396131007;
      – tinkamą viešųjų ir privačių interesų derinimą, t.y. Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybės tarnyboje įstatymo nustatyta tvarka deklaruos privačius interesus ir minėtas deklaracijas bei jų pakeitimus sutiks teikti VVG ir Nacionalinei mokėjimo agentūrai prie Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministerijos (toliau – NMA).
Iki 2015 m. pabaigos 10 valdybos narių jau turėjo mokymo kursų baigimo pažymėjimus, visi pateikė viešųjų ir privačių interesų deklaracijas.
2015-10-20 patvirtintas valdybos darbo reglamentas, VVG vidaus darbo tvarkos taisyklės.

4. Projektai 
2015 metais vietos veiklos grupei buvo ypač sudėtingi, kadangi buvo užbaigiami 2 dideli 2007-2013 m. finansinio laikotarpio projektai ir 1 projektas 2014-2020 metų laikotarpiui pasirengti. Visi projektai įgyvendinti laiku, visa apimtimi, pateiktos galutinės ataskaitos, Nacionalinė mokėjimo agentūra atliko kontrolinius patikrinimus, galutinai atsiskaityta.

a)„Vietos plėtros 2009-2014 metų strategija“, paramos sutartis Nr.4VP-KV-10-1-000170 pasirašyta 2010 m. birželio 3 d., paramos suma 7 940 000 Lt. Galutinė ataskaita pateikta 2015-08-31. Per visą įgyvendinimo laikotarpį strategija keista 10 kartų (2010 m. rugsėjo 8 d., 2011 m. spalio 4 d., 2011 m. gruodžio 8 d., 2012 m. rugpjūčio 9 d., 2013 m. vasario 29 d.,  2014 m. vasario 24 d., 2014 m. lapkričio 20 d., 2015 m. sausio 27 d.,  2015 m. liepos 30 d., 2015 m. rugpjūčio 25 d.), dažniausiai dėl pasikeitusių teisės aktų. 

Pasiekti rodikliai (iš pateiktos ataskaitos):	
	
	Rodikliai
	Matavi-mo vnt.
	Numatyta paraiškoje
	Pasiekta, vnt. 
	Pasiekta, proc. 
	Komentarai

	1.
	Vietos projektai, kuriems paramą skiria VVG pagal KPP 3 krypties „Gyvenimo kokybė kaimo vietovėse ir kaimo ekonomikos įvairinimas“ priemones 
	vnt.
	63
	67
	106,35
	Daugiau, nei buvo numatyta, vietos projektų įgyvendinta pagal III prioritetą, be to papildomai gautas finansavimas 2 rezerviniams projektams.

	1.1.
	Vietos projektai pagal priemonę „Perėjimas prie ne žemės ūkio veiklos“
	
	-
	-
	-
	

	1.2.
	Vietos projektai pagal priemonę „Parama verslo kūrimui ir plėtrai“/ „Kaimo turizmo veiklos skatinimas“
	vnt.
	15
	15
	100
	

	1.3.
	Vietos projektai pagal priemonę „Kaimo atnaujinimas ir plėtra“
	vnt.
	28
	29
	103,57
	

	1.3.1.
	Visuomeninės paskirties pastatų rekonstrukcija ir atnaujinimas, tradicinių amatų plėtra
	vnt.
	11
	11
	100
	

	1.3.2.
	VVG teritorijos vietovių infrastruktūros gerinimas
	vnt.
	17
	18
	105,88
	

	1.4.
	Vietos projektai pagal kitas vietos plėtros strategijoje numatytas priemones:
„Kaimo gyventojų socialinio aktyvumo skatinimas“
„Jaunimo užimtumo ir pilietiškumo ugdymas“
	vnt.
	




15

5

	




16

7
	




106,67

140
	

	2.
	Paramos gavėjų skaičius
	vnt.
	63
	67
	106,35
	

	2.1.
	Paramos gavėjai pagal priemonę „Perėjimas prie ne žemės ūkio veiklos“
	
	-
	-
	-
	

	2.2. 
	Paramos gavėjai pagal priemonę „Parama verslo kūrimui ir plėtrai“/ „Kaimo turizmo veiklos skatinimas“
	vnt.
	15
	15
	100
	

	2.3.
	Paramos gavėjai pagal priemonę „Kaimo atnaujinimas ir plėtra“ 
	vnt.
	28
	29
	103,57
	

	2.3.1.
	Visuomeninės paskirties pastatų rekonstrukcija ir atnaujinimas, tradicinių amatų plėtra
	vnt.
	11
	11
	100
	

	2.3.2
	VVG teritorijos vietovių infrastruktūros gerinimas
	vnt.
	17
	18
	105,88
	

	2.4.
	Paramos gavėjai pagal kitas vietos plėtros strategijoje numatytas priemones:
„Kaimo gyventojų socialinio aktyvumo skatinimas“
„Jaunimo užimtumo ir pilietiškumo ugdymas“
	vnt.
	



15

5

	



16

7
	



106,67

140
	

	3.
	Bendra investicijų suma priemonei „Kaimo atnaujinimas ir plėtra“
	
EUR
	1 611 385,52
(50 275,70 -rezerviniams projektams)
	1 423 911,87
	88,37
	NMA pateikti vietos projektų mokėjimo prašymai 177 019,93 Eur sumai

	3.1.
	Bendra investicijų suma vietos projektams, susijusiems su kaimo atnaujinimu
	EUR
	1 503 185,82
	1 056 807,79
	70,30
	

	3.2.
	Bendra investicijų suma vietos projektams, susijusiems su kaimo paveldu
	EUR
	57 924,00
	367 104,08
	633,77
	

	4.
	Kaimų (kaimo vietovių), kuriuose vykdomi kaimo atnaujinimo vietos projektai, skaičius
	vnt.
	47
	29
	61,71
	

	5.
	Rekonstruotų visuomeninės paskirties pastatų skaičius
	vnt.
	11
	11
	100
	

	6. 
	Atnaujintų ir išsaugotų kaimo paveldo objektų skaičius
	vnt.
	3
	4
	133,33
	Išsaugoti 4 kultūros paveldo objektai: du pastatai ir dvi viešosios erdvės

	7.
	Atnaujintų ir išsaugotų kaimo kraštovaizdžio komponentų ir visuomeninės paskirties erdvių skaičius
	vnt.
	19 
	21
	110,53
	Visuomeninės paskirties erdvių – 18 vnt. (pagal 2.2. priemonę), atnaujintų kaimo kraštovaizdžio komponentų 3 vnt. (pagal 1.1. priemonę)

	8. 
	Sukurtų darbo vietų skaičius
	vnt.
	15
	30
	200
	

	8.1.
	Sukurtų darbo vietų vyrams skaičius
	vnt.
	10
	24
	240
	

	8.2.
	Sukurtų darbo vietų moterims skaičius
	vnt.
	5
	6
	120
	

	8.3.
	Sukurtų darbo vietų jauniems (iki 30 metų) asmenims skaičius
	vnt.
	5
	12
	240
	

	9.
	Vietos projektų pobūdis
- pelno
- ne pelno
	proc.
	
24
76
	
24
82,33
	
100
108,33
	

	10.
	Įkurta amatų centrų/kiemelių
	vnt.
	5
	5
	100
	

	11.
	Kaimo gyventojų, kurie naudojasi projektų rezultatais, skaičius (procentais nuo visų VVG teritorijos gyventojų)
	vnt.
	8950,50 
(50 proc.)
	10 793,50
(60,30 proc.)
	120,59
	



	Nr.
	VPS priemonės pavadinimas
	Numatytas VPS vietos projektų skaičius, vnt.
	Įgyvendintų vietos projektų, vnt.
	VPS numatyta vietos projektams įgyvendinti paramos suma, EUR
	Vietos projektams įgyvendinti skirta paramos suma, Eur
	Pasiekta, proc.
(nuo faktinio išmokėjimo)

	
	
	
	
	
	Pagal pasirašytas sutartis, EUR
	Pagal faktinį išmokėjimą,EUR
	

	VVG teritorijos verslų įvairinimas ir užimtumo gerinimas


	1.
	Parama verslo kūrimui ir plėtrai/ Kaimo turizmo veiklos skatinimas
	15
	15
	1 000 000,00 
Lt
	985 720,82
Lt
	950 918,04 
Lt
	95,09

	
	
	
	
	289 620,02 EUR
	285 484,48 EUR
	275 404,9 EUR
	

	VVG teritorijos atnaujinimas ir plėtra siekiant gerinti gyventojų gyvenimo kokybę


	1.
	Visuomeninės paskirties pastatų rekonstrukcija ir atnaujinimas, tradicinių amatų plėtra
	11
	11
	2 685 789,00 Lt
	2 685 789,00 Lt
	2 523 881,72 Lt
	93,97

	
	
	
	
	777 858,26
EUR
	777 858,26
EUR
	730 966,67
EUR
	

	2.
	VVG teritorijos vietovių infrastruktūros gerinimas
	17
	18
	2 704 411,00 Lt
	2 878 004,11 Lt (173 591,94 rezerviniai)
	2 392 601,19 Lt
	88,47

	
	
	
	
	783 251,56
EUR
	833 527,60 (50 275,70 rezerviniai) EUR
	692 945,20
EUR
	

	Kaimo gyventojų aktyvumo skatinimas


	1.
	Kaimo gyventojų socialinio aktyvumo skatinimas
	15
	16
	150 000,00 Lt
	140 000,80 Lt
	139 810,46 Lt
	99,86

	
	
	
	
	43 443 EUR
	40 547,03
EUR
	40 491,91
EUR
	

	2.
	Jaunimo užimtumo ir pilietiškumo ugdymas
	5
	7
	50 000,00 Lt
	59 998,03 Lt
	59 886,45 Lt
	119,77

	
	
	
	
	14 481 EUR
	17 376,63
EUR
	17 344,31
EUR
	



2015 m. rugpjūčio 28 d. Cirkliškio dvare surengta baigiamoji konferencija ,,2009-2014 m. Švenčionių rajono vietos plėtros strategijos pasiekimai“.

b) „Vietos plėtros 2009-2014 metų strategijos įgyvendinimo dalyvių gebėjimų ugdymas ir aktyvumo skatinimas“ (paramos sutartis Nr.4PV-KV-10-1-003014 pasirašyta 2010 m. lapkričio 11 d., paramos suma – 250 000 Lt).
Iš šio projekto lėšų 2015 m. išleistas įgyvendintų vietos projektų iliustruotas katalogas A5 formato su CD, 700 vnt.,  2015-08-21 surengta šio projekto baigiamoji konferencija Švenčionyse. Be to, po kelis vietos veiklos grupės narius vyko dalyvauti kitų VVG organizuotuose renginiuose: 2015-06-18 - tarptautiniame seminare Ukmergės rajone jaunimo verslumo skatinimo tema (organizuotas Švedijos kaimo tinklo), 2015-06-20 - tarptautinėje konferencijoje Pačkėnų kaime „Dešimties metų patirtis įgyvendinant LEADER metodą“, surengtoje Utenos regiono VVG.

Pasiekti rodikliai (iš ataskaitos):
	
	Rodikliai
	Matavimo vnt.
	Numatyta paraiškoje
	Pasiekta, vnt.
	Pasiekta, proc.

	1.
	VVG narių, sėkmingai baigusių mokymo kursus skaičius
(pagal 3 veiklos sritį):
	vnt.
	24
	55
	229,17

	1.1.
	vyrai
	vnt.
	13
	18
	138,46

	1.2.
	moterys
	vnt.
	10
	33
	330

	1.3.
	jaunimas (iki 30 metų, iš jų:
	vnt.
	1
	4
	400

	1.3.1.
	vyrai
	vnt.
	1
	3
	300

	1.3.2.
	moterys
	vnt.
	0
	1
	100

	3.
	Asmenų, dalyvavusių aktyvumo skatinimo priemonėse, skaičius 
(pagal 4 veiklos sritį):
	vnt.
	209
	604
	289

	3.1.
	vyrai
	vnt.
	60
	180
	300

	3.2.
	moterys
	vnt.
	90
	293
	325,56

	3.3.
	jaunimas (iki 30 metų, iš jų:
	vnt.
	59
	131
	222,03

	3.3.1.
	vyrai
	vnt.
	20
	67
	335

	3.3.2.
	moterys
	vnt.
	39
	64
	164,1



Pasiekti rodikliai pagal projekto veiklas:
	
	Rodikliai
	Matavimo vnt.
	Numatyta paraiškoje
	Pasiekta, vnt.
	Pasiekta, proc.

	1.
	Informaciniai renginiai potencialiems vietos projektų vykdytojams
	
	
	
	

	1.1.
	Informacinių renginių organizavimas
	dienos
	48
	50
	104,17

	2.
	Mokomieji konsultaciniai renginiai potencialiems vietos projektų vykdytojams
	
	
	
	

	2.1.
	Mokymų organizavimas
	dienos
	20
	21
	105

	3.
	Dalyvavimas konferencijose ir renginiuose susijusiuose su LEADER metodo įgyvendinimu
	
	
	
	

	3.1.
	Tarptautinio seminaro Vokietijoje, Prancūzijoje organizavimas
	vnt.
	1
	1
	100

	3.2.
	Tarptautinio seminaro Latvijoje, Suomijoje ir Estijoje organizavimas
	vnt.
	1
	1
	100

	3.3.
	Tarptautinis seminaras-kelionė į Graikiją
	vnt.
	0
	1
	

	3.4.
	Dalyvavimo teminiame susitikime-konferencijoje Lenkijoje organizavimas
	vnt.
	1
	1
	100

	3.5.
	Dalyvavimo konferencijoje Zarasuose organizavimas
	vnt.
	1
	1
	100

	3.6.
	Dalyvavimo konferencijoje Ukmergėje organizavimas
	vnt.
	1
	1
	100

	3.7.
	Dalyvavimo konferencijoje Švenčionyse organizavimas
	vnt.
	1
	1
	100

	4. 
	Vietos plėtros strategiją įgyvendinančių asmenų mokymai
	
	
	
	

	4.1.
	Mokymų organizavimas
	dienos
	56
	56,25
	100,45

	5. 
	Projekto viešinimas
	
	
	
	

	5.1.
	Stendo įsigijimas
	vnt.
	1
	1
	100

	5.2.
	Plakatų gamyba
	vnt.
	300
	300
	100

	5.3.
	Brošiūra 
	vnt.
	500
	500
	100

	5.4.
	Iliustruotas katalogas
	vnt.
	700
	700
	100

	
c) 2015-12-29 pateikta užbaigto projekto „Švenčionių rajono Vietos plėtros 2015-2020 metų strategijos parengimas“ ataskaita. Paramos sutartis Nr.42PP-KV-14-1-05363, skirta parama 9 000 eurų, panaudota 8 738,32 euro. Prie šio projekto įgyvendinimo aktyviai prisidėjo visos rajono seniūnijos, jaunimo atstovai, kaimo bendruomenės, rajono savivaldybės administracijos darbuotojai: rinkta, sisteminta, analizuota reikalinga informacija situacijos analizei atlikti, platintos ir pildytos apklausų anketos, rengti susitikimai su įvairiausių sluoksnių atstovais gyventojų poreikiams identifikuoti ir teisingai pasirinkti prioritetus bei priemones Vietos plėtros strategijai 2015-2020 metų laikotarpiui.

d) Parengta ir 2015 m. rugsėjo 30 d. pateikta NMA „Švenčionių rajono vietos veiklos grupės „Švenčionių partnerystė“ teritorijos 2015–2023 m. vietos plėtros strategija“. Strategijos vertinimo procedūros dar nebaigtos. Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministro 2016 m. sausio 8 d. įsakymu Nr. 3D-8 patvirtintos Vietos plėtros strategijų, įgyvendinamų bendruomenių inicijuotos vietos plėtros būdu, administravimo taisyklės, 2016-01-11 VVG valdyba (protokolas Nr.1) patvirtino projekto administravimo grupę, kuri dabar atlieka visus su šiuo projektu darbus.
		


5. Tinklaveika, ryšiai su vietos veiklos grupėmis

Švenčionių rajono VVG „Švenčionių partnerystė“ yra Vietos veiklos grupių tinklo narė. Esant reikalui dalijamasi informacija, dalyvaujama tinklo renginiuose, mokymuose, teikiama pastabos ir pasiūlymai.
VVG yra ir Lietuvos kaimo tinklo narė nuo 2012 metų. 2015 m. jokiuose renginiuose, programose nedalyvavo. Iš Švenčionių rajono Lietuvos kaimo tinklo nariai tik 2 – VVG ir Kretuonų kaimo bendruomenė.
Pagal galimybes palaikomi ryšiai su kitomis VVG, iš projekto lėšų buvo surengtos išvykos į Tauragės, Sūduvos VVG, domėtasi socialinio verslo užuomazgomis. Ženklesnių renginių Švenčionių rajone 2015 metais VVG neorganizavo dėl itin didelės darbų apimties užbaigiant projektus. Tačiau ateityje šiam veiklos barui būtina skirti gerokai daugiau pastangų.

6. Ryšiai su rajono kaimo bendruomenėmis

VĮ Registrų centro duomenimis, Švenčionių rajone įregistruotos 36 kaimo bendruomenės, 26 yra VVG nariai (2015 m. į VVG įstojo 5). VVG teikia informaciją visoms bendruomenėms apie naujus projektus, renginius, kviečia atvykti į VVG renginius. VVG atstovai dalyvavo kaimo bendruomenių susirinkimuose, renginiuose, vietos projektų pabaigimo šventėse. Vietos plėtros strategijos baigiamąją konferenciją VVG surengė kartu su kaimo bendruomenių asociacija Cirkliškio dvare, jos kasmetinės Jurginų šventės metu.
Deja, tikro partneriško bendradarbiavimo vis dar mažoka: kelios bendruomenės apskritai nevykdo visuomenei žinomos veiklos (Sudotos, Svirkų, Platumų ir kt.), kai kuriose po keletą metų nėra buvę ataskaitinių susirinkimų, netvarkoma buhalterinė apskaita. Čia galėtų aktyviau reikštis ir Švenčionių krašto kaimo bendruomenių asociacija.
2015 m. lapkričio 11-12 d.d. VVG 2 atstovai dalyvavo tarptautinėje konferencijoje-forume „LEADER – nauja pradžia“, surengtoje Programos „LEADER“ ir žemdirbių mokymo metodikos centro Raudondvario dvaro menų inkubatoriuje.
Lapkričio 28 d. VVG atstovai kartu su kaimo bendruomenių vadovų grupe dalyvavo Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos bei Žinių radijo organizuotoje bendruomenių kultūrinėje šventėje – sąskrydyje „Tai mes“ Kėdainių arenoje. 
Metams baigiantis VVG surengė prieškalėdinę popietę vietos veiklos grupės nariams Reškutėnų amatų centre.
Įsibėgėjo 2016-ieji – vietos bendruomenių metai. Vietos veiklos grupė kartu su visomis kaimo bendruomenėmis turi pasistengti, kad jie iš tiesų taptų įsimintini, paliktų pėdsaką rajono istorijoje.


Pirmininkė                                                                                                             Birutė Borovikienė
